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Quiero hablar de lo que nos importa.
Quiero hablar de nuestra ciudad.

Quiero hablar del lugar en el que vivimos y queremos seguir viviendo.

Quiero hablar de Montilla. Y quiero hacerlo con el mismo sentimiento que nos 
une: orgulloso de sus viñas y olivos, de sus lagares y bodegas, de sus campos 
y su patrimonio natural. Orgulloso de sus calles, plazas y rincones. Orgulloso de 
sus colectivos y asociaciones. Orgulloso de su historia, de su cultura, de su arte, 

de sus fiestas, de sus tradiciones, de lo que nos identifica como pueblo.
Orgulloso de su gente.

Quiero hablar de un modelo de ciudad ilusionante: una Montilla dinámica, cómoda 
para vivir, atractiva para emprender y amable para convivir.

Montilla tiene importantes retos y sumamos el mejor equipo para afrontarlos y 
para avanzar en el modelo de ciudad que nos ilusiona: la Montilla que queremos.

Rafael A. Llamas Salas



Con Rafael Llamas al frente de la alcaldía, Montilla está avanzando de manera 
decidida hacia un proyecto ilusionante y compartido de modelo de ciudad 
cómoda en la que vivir, atractiva para emprender y amable donde convivir. El 
modelo de ciudad que los montillanos y montillanas queremos mayoritariamente.

En este modelo de ciudad, cada montillano y cada montillana, en calidad de 
ciudadano, es el centro de las políticas municipales con las que se construye 
ese marco de bienestar y cohesión social, de calidad de vida y de apuesta de 
futuro. Montilla continuará su desarrollo económico, creando empleo, invirtiendo 
en infraestructuras, promoviendo la cultura, el deporte y el medioambiente, 
prestando servicios públicos de calidad, combatiendo las desigualdades y 
practicando un urbanismo basado en los principios de equidad y reequilibrio 
entre las diferentes barriadas y zonas del municipio, todo ello con una gestión 
económica eficiente y eficaz.

Estas políticas se están viendo plasmadas en los resultados de una gestión 
municipal que, a lo largo de estos dos últimos mandatos de gobierno y ratificadas 
en las urnas por la ciudadanía, están consiguiendo una transformación de nuestra 
ciudad que nos ilusiona y en la que estamos comprometidos.

Pero también es importante que estén plasmadas en los resultados de la gestión 
de gobierno las demandas, las propuestas y las iniciativas de la ciudadanía 
expresadas a través de su tejido asociativo vecinal, cultural, educativo, deportivo y 
empresarial, pilares fundamentales de la democracia participativa, tan necesaria 
y, a la vez, tan útil en la vida municipal.

La experiencia de gestión municipal nos ha demostrado que un Ayuntamiento 
cercano a la gente y centrado en mantener una Administración local ágil, eficaz 
y eficiente a la hora de atender a la ciudadanía y solucionar problemas es la clave 
para desarrollar con éxito un programa de gobierno, razón que nos anima a 
continuar en la línea de hacer que Montilla tenga un equipo de gobierno municipal 
cercano, dispuesto a escuchar, ágil en buscar soluciones, eficaz a la hora de 
ejecutarlas y sustentado en la credibilidad de sus propuestas.

El programa de gobierno que presentamos viene avalado por un trabajo colectivo, 
de personas comprometidas con su ciudad y que son fiel reflejo y representación 
de la Montilla diversa y plural, de la Montilla que trabaja y madruga, de la Montilla 
emprendedora, de la Montilla solidaria, de la Montilla feminista, de la Montilla 
ecologista, de la Montilla que todos queremos.

Es éste un Programa de gestión con las propuestas y compromisos que, 
encauzadas en las directrices que conforman las políticas municipales que 
queremos poner en marcha desde el Ayuntamiento a partir del próximo 28 de 
mayo, se irán concretando en las actuaciones que conformarán la agenda de 
gobierno.
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Queremos una Montilla cómoda donde vivir, lo que significa que fortaleceremos 
las políticas de bienestar, fundamentalmente a través de los servicios públicos, 
volcándonos en la atención social de nuestros mayores, generando expectativas 
de empleo, cultura y ocio para nuestra juventud, con políticas de vivienda y con 
medidas urbanísticas que faciliten la accesibilidad, no solo física, sino también 
social e intergeneracional. 

Queremos una Montilla atractiva para emprender, lo que significa que 
desarrollaremos políticas para fortalecer nuestro tejido empresarial, promover el 
dinamismo económico, facilitar la creación de nuevas empresas, generar empleo 
e impulsar el potencial turístico y comercial de nuestra ciudad.

Queremos una Montilla amable en la que convivir, lo que significa que seguiremos 
fortaleciendo el tejido asociativo de Montilla para, desde la participación 
ciudadana, promover actividades culturales, deportivas, sociales, asistenciales, 
de ocio y de tiempo libre.  

Por estas razones, nuestro Programa de Gobierno está formado por tres pilares 
que constituyen el trípode donde se está sustentando el modelo de ciudad que 
queremos. Estas tres líneas de gestión son las siguientes:

NUESTRO PROGRAMA
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Urbanismo sostenible y políticas favorecedoras de la movilidad urbana, la 
cohesión territorial y los servicios públicos de calidad.

Una ciudad cómoda en la que vivir es el objetivo de nuestras políticas de desarrollo 
urbano, de cohesión territorial entre los distintos espacios y barriadas y de 
prestación de los servicios públicos municipales en Montilla. Por ello, asumimos 
los siguientes compromisos:

Favorecer la calidad de vida en el conjunto de la ciudadanía a través de un 
sistema de movilidad urbana donde, siendo la persona protagonista, se fomenten 
hábitos saludables, prevalezca el principio de accesibilidad universal a espacios, 
equipamientos y edificios de uso público y se garantice la sostenibilidad y 
gratuidad del transporte público colectivo como factor de comodidad y bienestar.

Propiciar la integración social y la cohesión del espacio urbano que conforman 
las distintas barriadas de Montilla, distribuyendo e incrementando equitativa-
mente, entre las mismas, espacios verdes diseñados con una atención especial 
para la infancia y la tercera edad, así como el equipamiento e infraestructuras 
socioculturales, deportivas, de servicios públicos, administrativas y de esparci-
miento.

Impulsar las Tecnologías de la Información y Comunicación como eficaces 
instrumentos para facilitar la participación ciudadana, la puesta en valor los 
recursos patrimoniales, históricos, culturales y turísticos del municipio, el 
desarrollo de una eficaz Administración electrónica puesta al servicio de la 
ciudadanía y el uso por los ciudadanos y ciudadanas de los servicios públicos.

Alcanzar la eficiencia medioambiental con un programa de reducción eficaz de 
consumo energético en infraestructuras y edificios municipales, generadora de 
energía procedente de fuentes renovables y con una planificación efectiva para 
la reducción permanente de emisiones contaminantes de CO2 y de factores de 
contaminación acústica y visual.

Consolidar una administración local cuyo principio de gestión es la optimización 
de los recursos económicos y humanos para prestar de manera eficaz y eficiente 
los servicios públicos municipales en los mejores niveles de calidad y excelencia.
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Transporte urbano público, gratuito y sostenible, conforme al desarrollo de 
la estrategia para el fomento del transporte sostenible definido en nuestra
Agenda Urbana. Una Montilla accesible significa que toda persona, en calidad 
de peatón, pueda moverse por la ciudad con comodidad y de manera gratuita 
estudiando la posibilidad de incrementar las líneas en función de la demanda. 

Más plazas de aparcamiento, siguiendo la política ya iniciada con la creación 
de espacios de aparcamiento en las zonas de Ronda de Curtidores, La Silera, 
El Madroño, calle Córdoba, calle Murillo, etc. Con una distribución equilibrada 
por barrios, en los entornos de las zonas comerciales y puntos de interés 
turístico, incrementar las plazas de aparcamiento disuasorio significa mejorar la 
accesibilidad y dinamizar el comercio local.

Una comercializadora energética. Para abaratar el precio del suministro eléctri-
co de la población, de la mano de las comunidades energéticas que se establez-
can en el municipio, y generar la autosuficiencia y la eficiencia energética del 
propio ayuntamiento se promoverá la creación de una comercializadora energé-
tica local.

Vivienda. Se impulsarán políticas municipales que permitan en Montilla garantizar 
el acceso a la vivienda, tanto en alquiler, con la puesta en marcha del Programa de 
Vivienda Deshabitada, como en propiedad, con el desarrollo de suelo residencial 
que permita la construcción de nuevas viviendas. Asimismo, se implementarán 
medidas de revitalización del casco urbano y mejoras en viviendas y edificios en 
materia de eficiencia energética y utilización de energías renovables.

Montilla en expansión. Se procederá a la culminación de los desarrollos urba-
nísticos vinculados a la Ronda Norte, como el comprendido entre el Parque de la 
Rejoya y la C/. Aguas (UA-8) esenciales para la movilidad y desarrollo de nuestro 
Casco Histórico. Se impulsará la ejecución del Barrio de La Toba, posibilitando la 
completa dotación de equipamientos y servicios urbanos. Asimismo, la modifica-
ción en el PGOU va a permitir el uso residencial, comercial y de emprendimiento 
de los terrenos del Pico del Cigarral y construir infraestructuras viarias que elimi-
nen esa barrera física que supone la línea del ferrocarril, permitiendo así expandir 
el núcleo urbano a lo largo de una de las zonas con más potencial y proyección 
del término municipal y romper ese “fondo de saco” en el que ahora se encuentra 
la barriada de El Molinillo y que viene obstaculizando el crecimiento de Montilla.

Montilla conectada y accesible. Extender la conectividad de la población 
a Internet con wifi gratuita y hacerla efectiva en los espacios urbanos más 
transitados de Montilla y en los edificios municipales de manera libre y gratuita 
contribuyendo a profundizar en una Administración Local eficiente, así como al 
fomento de la accesibilidad cognitiva que se verá reforzada con la adaptación 
de los espacios y edificios públicos garantizando la igualdad en su acceso y 
disfrute.

#SiempreMontilla
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Plan de intervención y obras para la mejora de nuestra red viaria, amplificán-
dose su extensión y estableciéndose prioridades para su ejecución con criterios 
basados en el estado de las infraestructuras, el firme y las redes de abasteci-
miento, así como en propiciar mejoras de movilidad y accesibilidad y atender 
a las necesidades del vecindario, aprovechando a este respecto la oportunidad 
que supone optar a Fondos Europeos.

Mejores infraestructuras en el suministro de agua con la culminación de las 
obras necesarias que pongan en uso el segundo punto de conexión a la red 
general de abastecimiento de agua provincial para evitar cortes generales en 
toda la ciudad en caso de eventuales averías.

Fortalecimiento de nuestros servicios sociales comunitarios. Promoveremos 
el incremento del número de plazas concertadas en Residencia San Juan 
de Dios para que nuestros mayores no tengan que estar distanciados de sus 
familias y así permanecer en Montilla. Solicitaremos un incremento de la 
dotación presupuestaria que posibilite el desarrollo de Ley de Dependencia 
favoreciendo la toma de decisiones por el Ayuntamiento dentro de su  autonomía 
municipal. Continuaremos con el desarrollo del Plan Municipal de Empleo, con 
la dotación presupuestaria suficiente, ajustado a las necesidades detectadas 
desde Servicios Sociales y con criterios justicia social, continuando con la 
apuesta por la realización de prácticas laborales con personas con discapacidad 
intelectual.

Atención prioritaria a nuestros centros educativos. Con actuaciones de 
mantenimiento de los colegios de Primaria y de colaboración con los Institutos 
de Enseñanza Secundaria, asumiendo el compromiso de que tanto el colegio 
San José como el San Francisco Solano dispongan de pabellones cubiertos y 
habilitados para la realización de actividades deportivas y de comedor escolar 
propio en el Colegio Beato Juan de Ávila y en el Colegio San José.
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Impulso al emprendimiento y políticas favorecedoras del desarrollo 
económico y del bienestar ciudadano.

Una Montilla atractiva para emprender es una Montilla dispuesta a generar 
actividad económica y crear empleo, lo que se traduce en bienestar y calidad de 
vida para el conjunto de la ciudadanía. Es por ello que asumimos los siguientes 
compromisos: 

Garantizar un Ayuntamiento puesto al servicio del desarrollo de la economía del 
municipio y de la creación de empleo mediante políticas fiscales favorecedoras 
del emprendimiento, medidas de agilización de las tramitaciones administrativas, 
estrategias para la captación de empresas y su atracción al municipio, planes de 
intermediación con el resto de instituciones públicas para propiciar financiación 
y uso de terrenos y naves industriales, programas de creación de viveros de 
empresas y la planificación de obras de infraestructuras y comunicaciones con 
las que incrementar el atractivo de Montilla de cara a la ubicación de empresas.

Ejecutar políticas municipales favorecedoras del tejido comercial, de la hostele-
ría y del sector servicios en su conjunto como factores de fomento de creación 
de empleo, cohesión social, atracción turística, arraigo de la población a su te-
rritorio y calidad de vida en la ciudadanía, por lo que cobra especial importancia 
priorizar el desarrollo de actuaciones de acondicionamiento, accesibilidad y re-
habilitación del espacio urbano en los entornos comerciales, el protagonismo 
peatonal en los ejes comerciales, de hostelería y de ocio de Montilla, la suficiencia 
y adecuada distribución de espacios para aparcamiento de vehículos y las cam-
pañas de promoción del comercio local.

Promover el emprendimiento verde, cultural y creativo como generador potente 
de autoempleo y con amplia proyección de futuro para dinamizar y ejercer 
sinergias en el conjunto de la economía local, asociando la marca Montilla a una 
imagen de ciudad moderna y competitiva.

Poner en valor y al servicio del tejido emprendedor la riqueza del patrimonio 
histórico, cultural y medioambiental de Montilla, haciéndolo visible en el conjunto 
del casco urbano, conectándolo con el comercio y la hostelería locales y 
propiciando la consolidación de Montilla como atractivo turístico y destino de 
visitantes.

Promocionar Montilla hacia el exterior como marca de calidad, en la difusión 
internacional de la producción de su industria vitivinícola y en el desarrollo 
del turismo enológico como referente nacional, así como de su aceite y su 
oleoturismo.
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Estrategias para el desarrollo del comercio montillano. Mantendremos las 
exenciones a las tasas por apertura de negocios, avanzando en bonificaciones 
en los tributos municipales, agilización y simplificación de trámites administrativos, 
generando infraestructuras, desarrollando programas de formación para 
emprendedores y realizando campañas para fomentar Montilla como centro de 
atracción comercial para municipios vecinos. Fomentaremos experiencias en 
torno al comercio y la artesanía, con mercados artesanos y la creación  de rutas 
comerciales temáticas que unan las zonas de interés.

Montilla, ciudad europea del vino 2025. Con este objetivo, impulsaremos el 
Turismo como motor de desarrollo económico ejecutando políticas de promoción 
de Montilla hacia el exterior sustentadas en la ejecución del Plan Turístico 
dotado con más de 2´7 millones de euros y para la difusión internacional de la 
producción vitivinícola y el desarrollo del turismo enológico, todo ello vinculado 
a nuestra gastronomía impulsado por la futura Escuela de Hostelería que se 
ubicará en la planta alta de Plaza de Abastos.

Red de Museos Locales. El Museo del Gran Capitán en el Castillo de Montilla, el 
Museo del Vino en El Parador, el Museo Convento de Santa Clara y el Museo del 
Aceite en el Molino del Duque se unirán al Museo Garnelo, el Museo Histórico, 
la Casa-Museo del Inca Garcilaso, Casa de San Juan de Ávila y otros espacios y 
edificios del patrimonio histórico-artístico montillano, que se incluirán en un Plan 
especial de Edificios Singulares por su especial relevancia, como La Tercia, 
Casa Palop, Casa de las Camachas, entre otros, creándose una red museística y 
de patrimonio integrada en itinerarios y gestionada de manera coordinada como 
potente atractivo turístico junto al Palacio de Medinaceli como espacio hotelero.

Oficina de gestión energética y para el autoconsumo. El proceso para 
que Montilla alcance la autonomía energética pasa por la información y 
el asesoramiento gratuito a la ciudadanía sobre autoconsumo y eficiencia 
energética, fundamentalmente de cara a la obtención de subvenciones y 
financiación de instalaciones de autoconsumo y comunidades energéticas.

Construir una planta de compostaje. Con los municipios de la mancomunidad, 
construiremos una planta de compostaje que permita utilizar los residuos 
procedentes de lodos de depuradora, los biorresiduos que se van a empezar a 
recoger de manera individualizada y los restos de poda. Paralelamente, y para 
fomentar el reciclado, dando respuesta a la normativa vigente, se incentivará el 
correcto reciclaje compensando económicamente al ciudadano que gestione 
correctamente sus residuos.
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Economía circular. Aprovecharemos la oportunidad de generar la creación de 
nuevas empresas que den respuesta al nuevo modelo de economía circular, un 
importante nicho de negocio y empleo que implica compartir, alquilar, reutilizar, 
reparar, renovar y reciclar materiales y productos existentes todas las veces que 
sea posible para crear un valor añadido. Pondremos en desarrollo una estrategia 
de aprovechamiento de las sinergias de los sectores productivos locales para 
impulsar medidas de fomento de la economía circular en torno a las bodegas, el 
comercio local y la oferta hostelera y gastronómica de Montilla.

Desarrollo de terreno industrial. Priorizaremos el desarrollo de los polígonos 
industriales del Cigarral y las Canteras, la optimización del polígono Llanos de 
Jarata y la puesta en valor de las naves y espacios productivos vinculados a las 
nuevas tecnologías de los que dispone el Ayuntamiento lo que nos permitirá, 
como ciudad, situar a Montilla en una buena posición de salida a la hora de 
competir con otros municipios para atraer empresas auxiliares e iniciativas 
empresariales que van a llegar a nuestra zona de la mano de la Base Logística 
del Ejército de Tierra que, a medio plazo, se instalará en la provincia.

Espacio Multifuncional Envidarte. Dotaremos de contenido y pondremos en 
valor el nuevo auditorio y todo el espacio multifuncional del Complejo Envidarte lo 
que supondrá un foco de atracción de actividad económica vinculada a la cultura, 
el desarrollo empresarial, el turismo y el ocio en Montilla.

Reducción progresiva de la deuda municipal. Gracias a la línea de gestión 
presupuestaria mantenida, Montilla, en 2027, estará en el grupo de municipios 
de España en condiciones financieras óptimas para emprender proyectos 
importantes con proyección de futuro.

Estudios universitarios de Enología en Montilla. El apoyo al sector económico 
vitivinícola se verá reforzado con una sede estable de la Universidad de Córdoba 
(UCO) en Montilla para la impartición del grado universitario de Enología, en 
las instalaciones de la Oficina Comarcal Agraria (OCA), en virtud del desarrollo 
del convenio firmado por la UCO, Junta de Andalucía, Consejo Regulador D.O. 
Montilla-Moriles y el Ayuntamiento de Montilla para la implantación de dicho 
grado.
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Protección social y políticas que impulsan la igualdad, la convivencia y la 
cultural y el deporte.

Las mejores políticas municipales son las que hacen de Montilla el mejor espacio 
de convivencia y el mejor marco donde generar justicia social, igualdad y cultura. 
Es por ello que asumimos los siguientes compromisos:

Desarrollar un Plan Integral de Optimización de Recursos Municipales para que 
los espacios culturales, educativos, recreativos, de esparcimiento y de conviven-
cia se adecúen para propiciar cohesión social e igualdad entre la población, a tra-
vés de políticas municipales de fomento de la cultura, la participación ciudadana, 
el asociacionismo cívico y vecinal, la prevención de situaciones de riesgo de ex-
clusión social y la integración de colectivos más desfavorecidos.

Reforzar las competencias y la dotación presupuestaria del Área Municipal de 
Deportes para que las actividades deportivas y la promoción de la vida sana y 
saludable adquieran autonomía en las actuaciones del Ayuntamiento mediante 
una política de ampliación e incremento de la dotación de infraestructuras 
deportivas para la práctica de deportes mayoritarios y minoritarios, apoyando 
el asociacionismo deportivo, organizando eventos deportivos, fomentando el 
deporte en los centros educativos y transmitiendo a los colectivos sociales, 
especialmente a la juventud, los valores éticos y convivencia que emanan de la 
competición deportiva y del esfuerzo en equipo.

Incrementar y fortalecer la presencia y la participación activa de los colectivos 
sociales, vecinales, culturales y deportivos a través del asociacionismo y de 
la pluralidad de consejos locales y municipales ya existentes en el seno del 
Ayuntamiento de Montilla para hacer efectiva una democracia participativa cada 
vez más sólida.

Priorizar las políticas municipales que incidan en la atención a nuestros 
mayores, en su bienestar y en el desarrollo de la jubilación activa. Apuesta por 
alcanzar la plena inclusión de las personas con discapacidad respetando su 
dignidad y garantizando el pleno y efectivo ejercicio de sus derechos en igualdad 
de condiciones y autonomía personal.

Potenciar nuestras fiestas populares, eventos socioculturales y tradiciones 
festivas como señas de identidad de Montilla y de su población y como factores 
que refuerzan la cohesión social, el fomento de valores positivos de convivencia, 
la generación de actividad económica y la atracción de turismo.
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Profundizar en una Administración Local ágil, cercana y abierta. Se procederá 
a una sistemática revisión de procedimientos administrativos con el objetivo de 
posibilitar la reducción de tiempos de respuesta a la ciudadanía.

Espacios creativos al servicio de colectivos locales. Pondremos a disposición 
de los colectivos culturales y artísticos de Montilla edificios públicos habilitados 
para funcionar como espacios creativos en los que dichos colectivos puedan 
desarrollar sus actividades de creación cultural en el ámbito del teatro, baile, 
conjunto de artes escénicas, música, literatura, artes plásticas y otros tipos de 
actividades culturales, promoviendo el talento montillano.

Apertura de centros de jubilación activa. Pondremos en uso edificios 
municipales destinados a nuestros mayores como centros de jubilación activa 
donde desarrollar actividades de ocio, tiempo libre, convivencia, esparcimiento, 
desarrollo de habilidades, crecimiento personal y de cultura. 

Feria de El Santo, Fiesta de la Vendimia y Semana Santa. Son eventos que, por 
su promoción de Montilla al exterior, han de tener una atención particular de cara 
a la puesta en valor del potencial turístico de la ciudad y su conexión con la amplia 
oferta comercial, hostelera, cultural y de ocio que Montilla posee. Invertir en 
engrandecer nuestra Feria de El Santo, nuestra Fiesta de la Vendimia y nuestra 
Semana Santa es invertir en desarrollo de la economía local.

Montilla viva. La Noche Blanca, la Fiesta del Barrio de la Cruz, la Candelá de 
San Sebastián, el Carnaval, Patios de Bodega, MontiJazz, Cata Flamenca, La 
Romería de la Virgen de las Viñas, la Feria de El Santo, la Fiesta de la Vendimia, las 
Navidades, las Feria del Vino y la Tapa, Semana de la Pintura, eventos deportivos 
o las distintas ferias artesanales son claros ejemplos de la vitalidad de nuestra 
ciudad, motivos de atracción turística y señas de identidad de nuestro municipio, 
lo que nos mueve a mantener las políticas de impulso de todos los eventos que 
a lo largo del año se suceden y diseñando una agenda para optimizar el impacto 
de los mismos.

Contra los efectos del cambio climático. Se pondrá en marcha un programa de 
incremento y mejora de la masa vegetal y arbórea del municipio como medida 
para paliar las altas temperaturas. Asimismo, se crearán de corredores verdes 
que conecten los principales atractivos del medio rural como la Laguna de Jarata, 
las distintas fuentes naturales y el Cerro Don Juan.
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Recuperar los espacios del antiguo IES Emilio Canalejo Olmeda para uso 
ciudadano. Incorporaremos estos terrenos y las edificaciones aprovechables, 
propiedad de la Junta de Andalucía, al patrimonio municipal y dedicarlos a 
equipamiento, zona verde e instalaciones para el uso de colectivos sociales, 
culturales, deportivos y vecinales gracias a una modificación del Plan General de 
Ordenación Urbana que ya hemos puesto en marcha.

Participación ciudadana y vecinal en la ejecución de los Presupuestos. 
A través de medidas que impliquen la participación de colectivos cívicos y 
vecinales en la ejecución de los Presupuestos, especialmente en los aspectos 
que directamente afectan a los barrios de Montilla y al tejido asociativo de la 
ciudad. Asimismo, continuaremos con el desarrollo del Programa El Barrio que 
Quieres, que tan buenos resultados ha dado, como herramienta de participación 
ciudadana que pone a los habitantes de la localidad como punto de referencia 
para mejorar Montilla y permite que los propios colectivos vecinales y sociales 
propongan ideas e impulsen proyectos en el marco del modelo de ciudad con el 
que estamos comprometidos.

Plan Local de Instalaciones y Espacios Deportivos. Hemos conseguido que 
Montilla disponga de un Plan para generar y poner en uso una red de instalaciones 
y espacios deportivos de calidad y, a partir de ahora y desde la concejalía de 
Deportes, se ejecutarán los programas de desarrollo de este Plan Local de 
Instalaciones y Espacios Deportivos tanto en lo que se refiere a infraestructuras 
como al aprovechamiento y uso de las mismas.

Arcos de la Puerta de Aguilar. Reconstruir los Arcos de la Puerta de Aguilar 
significa devolver a Montilla una seña de identidad, incrementar su patrimonio 
turístico y contribuir a la integración plena de la barriada de La Toba en el casco 
urbano.
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Con este Programa de Gobierno tenemos una hoja de ruta coherente con el Plan 
de Acción Local de la Agenda Urbana de Montilla, el documento estratégico que 
la ciudadanía montillana nos otorgamos para diseñar la Montilla que queremos 
con la vista puesta en el horizonte del 2030 y hacer frente a los retos que se nos 
presentan.

Con este Programa de Gobierno hacemos patente nuestro compromiso de 
contribuir a que Montilla avance hacia un modelo de ciudad amable, sostenible, 
con servicios públicos de calidad, segura y acogedora, como espacio de 
convivencia en el que los montillanos y montillanas podamos decidir sobre el 
presente y sobre el futuro de la ciudad en la que vivimos y de la que nos sentimos 
parte. 

Un modelo de ciudad cómoda donde vivir, 
atractiva para emprender y amable en la 
que convivir.
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La Montilla que Quieres.
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